
 

 

        
 א"ניס% תשס' ח         
 2001 אפריל 01         
         

01937500 
 

 
 'ו, )1(' ד,  )1(' ג, )3(' ב, )1(' נצ', א: אל תפוצה

    
  

   גביה3  20017/' הוראת ביצוע מס
 
 

  ניכויי37 2001היערכות הגביה לשנת : הנדו%
 

 במסגרתה יפורטו מספר השנה לראשונה יוצאת הוראת ביצוע לעני0 גבית ניכויי-

 :2001עדכוני- וכ0 נושאי- שינת0 לה- דגש בשנת 
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 רענו0 הנחיות .4

 
 . תצאנה בנפרדNהנחיות מפורטות יותר לעני0 הפעלת שאילתת 

 
 2001היערכות מיוחדת לשנת  .1
 

 2001ה לשמור על הישגי הגבייה ולעמוד באומד0 הגביה שנקבע לשנת במטר

 :מינה נציב מס הכנסה צוות מיוחד שבי0 המלצותיו

 
 :מעקב ופיקוח אחר המשלמי7 הגדולי7     1.1

 
, 2000לכל משרד תועבר רשימה של המשלמי- הגדולי- ביותר בשנת 

 .המשרדי- ידרשו לעקוב אחר הדיווח והתשלו-
, )N בשאילתא 091אופציה (מה זו שמוקרנת במחשב באמצעות רשי

לעקוב מקרוב ובאופ0 ) או גובה ראשי/פקיד שומה ו(יוכל המנהל 

שוט: אחר רמת הציות בקרב אוכלוסיה זו ולפעול מיידית להסרת 

 .מחדלי- או לאכיפת גביה במקו- הנדרש



 

 

הרשימה (יש להקפיד ולערו; סריקה לגבי רשימה זו אחת לחודש 

 ).חת לחודשמתעדכנת א

 
 
 
 

 :פיתוח שאילתא ניהולית       1.2
 

במטרה להגביר את הפיקוח הניהולי יפותח כלי ממוחשב שיאפשר 

אחר , מדי חודש, לעקוב מקרוב) או גובה ראשי/פקיד שומה(למנהל 

מעקב אחר , ציות, יתרות, גביה(מספר נושאי- וההתקדמות בה- 

 .תו; השוואה לתקופה קודמת) מבצעי-

 

 וני7עדכ .2
 

 102משלוח פנקסי  2.1
פ הנוהל הקיי- ישלחו פנקסי ניכויי- למעבידי- עד לסו: חודש "ע

 .2000דצמבר 

 
 דיווח חד חדשי או דו חדשי 2.2

 2000אלא א- בשנת המס , ככלל כל מעביד נדרש לדיווח חד חדשי

במקרה כזה המעביד ידרש בדיווח דו .  עובדי-10העסיק פחות מ 

 .חדשי
יכול לפנות ,  לדווח באופ0 קבוע בתדירות דו חדשיתמעביד המעדי:

 .בבקשה בעני0 זה למשרד השומה

 

 דחיית מועד הדיווח בשל חג הפסח 2.3
 18.4.2001 ל 15.4.2001בשל חג הפסח ידחה השנה מועד הדיווח מ 

 . ב לפקודה173פ הוראות סעי: "וזאת ע

 

 
 2001תכנוני7 לשנת  .3
 

 תנועות איזו% וטיפול בהסבה 3.1
 



 

 

ווי- השנה לסיי- את הטיפול בכל תנועות האיזו0 ולאפשר אנו מק

 .ביצוע הסבה נקודתית לתיק

 
 Nפיתוחי7 בשאילתא        3.2

 
לשאילתות קיימות ולשאילתות חדשות ועל , קיימי- מספר פיתוחי-

 .כ; תועבר הודעה במהל; השנה באמצעות שדרי-  וימי עיו0

 
 קביעות במערכת 3.3

 
 לא מדווח בגי0 חודש מסויי- כאשר מעביד, Nמאז הפעלת מערכת 

 .פ מיטב השפיטה"נקבעת קביעה ע
לאחרונה שונה אופ0 הקביעה . פ סוג התיק"גודל קביעה זו נקבע ע

 . דיווחי- אחרוני-3פ ממוצע "אשר נקבעת ע

 
 :רענו% והנחיות .4
 

 
 מעקב חודשי אחר מעבידי7 סרבני7 4.1

 
י- אשר  רשימת מעביד090אחת לחודש מוקרנת באמצעות אופציה 

דיווחו ולא שילמו או לא דיווחו וכ0 אופ0 התנהגות- לאור; חצי השנה 

 .האחרונה
 .יש להקפיד ולבצע סריקה לגבי רשימה זו אחת לחודש

 
 טיפול בפנקסי7 חוזרי7 4.2

 
 .הטיפול בפנקסי- יבוצע במחלקת הגביה

הנחיות מפורטות לגבי טפול בדואר חוזר פורטו במכתב של מנהל 

 .11.1.96יר מיו- תחו- גביה בכ

 
 :אחריות .5
 

 .פקידי השומה והגובי- הראשיי- אחראי- לביצוע הוראה זו
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      נציבות מס הכנסה ומיסוי מקרקעי%      


